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Alle RSU dell’I.C. Giovanni XXIII 

30030 Pianiga VE 

 

 

OGGETTO: Comunicazione alla RSU circa le risorse disponibili per il CCII a.s. 2023/24 DOPO LA FIRMA DEL 

CCNL 2019/21. 

 

IL  DIRIGENTE SCOLASTICO  

 

Visto il CCNL - comparto scuola - sottoscritto il 29 novembre 2007;  

Vista la sequenza contrattuale FIS del 08 aprile 2008;  

Vista la sequenza contrattuale del personale ATA del 25 luglio 2008;  

Visto il CCNL - comparto scuola - biennio economico 2008/2009, sottoscritto il 23/01/2009;  

Visto il CCNL – Comparto Istruzione e Ricerca, triennio 2016/2018, sottoscritto in data 18/04/2018; 

Visto il CCNL – Comparto Istruzione e Ricerca, relativo ai principali aspetti del trattamento economico del 

personale del comparto – Triennio 2019-2021, sottoscritto il 06/12/2022; 

Visto il CCNL 2019/21, firmato in via definitiva in data 18/01/2024; 

Viste le assegnazioni disposte dal MIUR - Direzione generale per la politica finanziaria e per il bilancio, 

comunicate con Circolare Prot. del 30/09/2023;  

Vista la comunicazione del Direttore S.G.A. circa la quantificazione delle risorse calcolate e delle economie 

di gestione precedenti;  

 

DETERMINA LA COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA D'ISTITUTO 

COME RIPORTATO NELLE TABELLE SEGUENTI:  

 

 

 



 

INCARICHI SPECIFICI PERSONALE ATA 

Incarichi specifici personale ATA a.s. 2023/24           2.271,59    

Economie anni precedenti                   8,85    

Disponibilità complessiva incarichi specifici personale ATA a.s. 2023/24           2.280,44    
  

AREE A RISCHIO, A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO E CONTRO LA DISPERSIONE SCOLASTICA 

Aree a rischio - ex art.9           1.066,54    

Economie anni precedenti               176,15    

Disponibilità complessiva Aree a rischio - ex art.9           1.242,69    
  

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA 

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA A.S. 2023/24         35.344,92    

Economie anni precedenti           8.338,51    

Somme indisponibili (vedi terza pagina)     -10.831,55  

Disponibilità complessiva FIS         32.851,88    
  

FS - FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE 

FS - FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE A.S. 2023/24           3.864,25    

Economie anni precedenti                        -      

Disponibilità complessiva FS - Funzioni Strumentali           3.864,25    
  

ORE ECCEDENTI - ATTIVITA' COMPLEMENTARI EDUCAZIONE FISICA 

ORE ECCEDENTI - ATTIVITA' COMPLEMENTARI EDUCAZIONE FISICA A.S. 2023/24               961,49    

Economie anni precedenti           2.771,65    

Disponibilità complessiva Ore Eccedenti Educazione Fisica            3.733,14    
  

ORE ECCEDENTI - SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI 

ORE ECCEDENTI - SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI A.S. 2023/24           2.219,23    

Economie anni precedenti           1.911,11    

Disponibilità complessiva Sostituzione Colleghi Assenti           4.130,34    
  

FONDO PER LA VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO 

FONDO PER LA VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO A.S. 2023/24         11.070,29    

Economie anni precedenti   

Disponibilità complessiva FONDO PER LA VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOL.         11.070,29    

 
   

RIEPILOGO 
ASSEGNAZIONE   

INCARICHI AGGIUNTIVI PERSONALE ATA         2.271,59    

AREE A RISCHIO, A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO E CONTRO LA DISPERSIONE SCOLASTICA         1.066,54    

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA       35.344,92    

FS - FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE         3.864,25    

ORE ECCEDENTI - ATTIVITA' COMPLEMENTARI EDUCAZIONE FISICA            961,49    

ORE ECCEDENTI - SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI         2.219,23    

FONDO PER LA VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO       11.070,29    

TOTALE ASSEGNAZIONE 2023/24       56.798,31    
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ECONOMIE   

INCARICHI AGGIUNTIVI PERSONALE ATA                 8,85    

AREE A RISCHIO, A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO E CONTRO LA DISPERSIONE SCOLASTICA             176,15    

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA         8.338,51    

FS - FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE                        -      

ORE ECCEDENTI - ATTIVITA' COMPLEMENTARI EDUCAZIONE FISICA         2.771,65    

ORE ECCEDENTI - SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI         1.911,11    

FONDO PER LA VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO                        -      

TOTALE ECONOMIE 2022/23       13.206,27    

 SOMME INDISPONIBILI (*)     -10.831,55  

TOTALE DISPONIBILITA’ ANNO SCOLASTICO 2023/24    59.173,03    

 

(*) Alla somma totale per il FIS di € 43.683,43 vanno sottratti i seguenti importi: 

Indennità di Direzione DSGA  parte fissa         1.714,20                1.714,20    

Indennità di Direzione DSGA  parte variabile             750,00    3240            3.990,00    

TOT. INDENNITA' DIREZIONE  2023/24               5.704,20    
     

Ind. Dir. Sost. DSGA  2023/24   Giorni 30   

               
475,35    

     

Arretrati Ind. Dir. DSGA  Visalli   Mesi 20              1.152,00    

     

Compenso 1° Collaboratore DS              3.500,00    

     

TOTALE SOMME INDISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE  

         
10.831,55    

     

Disponibilità residua complessiva FIS 2023/24        8.338,51    35344,92 
         

32.851,88    

     

Disponibilità MOF A.S. 2023/24  13.206,27    56798,31    59.173,03  
 

Distinti saluti, 

Il Dirigente Scolastico 

Dr. Giovanni Labita 

(firmato digitalmente) 
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